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VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. N% 11 y 148,
ambos de 1981 y D.S. N2? 342, de 2014, todos del Ministerio de Educacion; D.E. N? 3553 de 2010,
que fija tabla de subrogacion de los cargos directivos de la Universidad de Antofagasta.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Acuerdo N 1127, adoptado en
sesion extraordinaria N°368, de 01 de diciembre de 2015, el Consejo Académico, a proposicion del
sefior Rector, y por la unanimidad de los sefiores Consejeros presentes, acordd aprobar el
Reglamento de los Estudios de Pregrado, conforme a lo solicitado por el oficio VRA N° 031/ 2016,
de fecha 12 de enero de 2016, de |la Vicerrectoria Academica.

2. Que, en mérito de lo anterior,
DECRETO:

1. APRUEBASE el Reglamento de los Estudios
de Pregrado, cuyo texto es el siguiente:

REGLAMENTO DE LOS ESTUDIOS DE PREGRADO

TITULO I: DE LOS FUNDAMENTOS, ORIENTACION Y ORGANIZACION CURRICULAR

ARTICULO N21: OBJETIVO: El objetivo de este reglamento es regular el ELII‘I‘I'CI._JlID de los
estudios de pregrado de la Universidad de Antofagasta, que conducen a 1:-_|‘nhtenr:mn de los
Grados y Titulos que entrega la Universidad y que se definen a continuacion:

Los estudios conducentes al Grado de Bachiller son aquellos que favorecen en el
estudiante un desarrollo inicial amplio e integrado del conocimiento de diferentes campos
del saber, de modo que contribuyen a una comprension de si mismos y del mundo que la
rodea; a la vez que iniciarlo en el conocimiento y la problematica de algunas perspectivas
disciplinares. Se regiran por el reglamento especifico de organizacion y funcionamiento de
los Programas conducentes al grado de Bachiller.

Los estudios conducentes al grado de Licenciado son aquellos que desarrollan en el
estudiante una profunda capacidad de reflexion y analisis, a la vez que le proporcionan el
conocimiento de un area especifica del saber, y sobre esta base, le permilen
desempefiarse en aspectos especificos de una especialidad.

Los estudios conducentes a un Titulo Profesional Universitario son aquellos que
proporcionan el dominio integral de una especialidad, ya sea e;sta del Can‘lpﬂltljf: las
humanidades, de las artes, de las ciencias o de la tecnulqgla: como tambign a5
competencias necesarias para desempenarse en un campo profesional.

Dentro de este contexto se indican las normas generales por I_qs que se regira la
organizacion y aplicacion de los Planes de Estudios. La regul:anzacmn de las sntuaﬂmnss
particulares, en relacion a los aspectos mencionados se especifica en los Reglamentos de
Carreras y Programas
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ARTICULO N#2: PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE: El proceso de ensefianza-
aprendizaje propende al logro de competencias que comprendan los saberes, dentro del
marco valorativo y ético indicado en el Proyecto Educativo Institucional definido por la
Universidad, proporcionando al futuro, bachiller, licenciado profesional o 1écnico
universitario una formacion integral, desarrollando su maxima capacidad de modo que le
permita atender las necesidades del pais y asi contribuir al desarrollo de la sociedad.

ARTICULO N23: FORMACION CONTINUA: La formacion universitaria debe concebirse
dentro de un contexto de aprendizaje permanente, de modo que los estudianies
comprendan el caracter dinamico del proceso formativo y la necesidad de un
perfeccionamiento continuo.

La formacién permanente implica, por lo tanto, la concepcion de los Planes l:lel Estudios
como una via para una formacion continuada y no terminal, por lo que la Universidad debe
atender al perfeccionamiento de sus egresados y proveer las opartun'rdades para la
continuacion de estudios de especializacion y de grados académicos superiores.

TITULO Il: CONCEPTOS FUNDAMENTALES

ARTICULO N°4: CURRICULO: Es el conjunto de actividades y experiencias educativas
organizadas progresivamente, que conducen a un objetivo formative y permiten el
desarrollo de las competencias genéricas y especificas para los profesionales de nuestro
tiempo. En su elaboracion consulta distintos actores externos e internos para generar !us
perfiles de egreso, que constituyen la base fundamental en la construccion de los itinerarios
formativos que se materializa en los Planes de Estudios.

ARTICULO N®5: PLAN DE ESTUDIO: Es el instrumento curricular destinado a la
administracién de las actividades disefiadas para el aprendizaje. En &l se distribuyen por
niveles las actividades curriculares que el estudiante debe aplrnbar en un periodo
determinado, para la obtencién del grado académico y el titulo profesional.

ARTICULO N%6: ACTIVIDAD CURRICULAR: Son actividades académicas programadas
para el logro de los resultados de aprendizaje por el estudiante, segun el Plan de Estudio
de |a carrera, bajo responsabilidad de uno o mas academicos designados por una unidad
académica responsable de dictar la actividad.

Se consideran como actividades curriculares las asignaturas, modulos, cﬁﬂificaclones ge
competencias, actividades de titulacion y graduacion, y otras gue se consideren dentro de
los Planes de Estudios.

ARTICULO N°7: PERFIL DE EGRESO: Es el estandar deseado de las competencias
especificas y genéricas, gue deben alcanzar los Estqdianles de un programa de pregrado.
El perfil debe respander a las necesidades que la sociedad demanda.

ARTICULO N#8: TIPO DE ACTIVIDADES CURRICULARES:

a) Asignatura: Actividad curricular sistematica que se desarrolla dentro de un semestre 0
afo academico.

b) Médulo: Modalidad curricular integradora de diversas discipﬁnas. que camprendei
actividades orientadas al aprendizaje de conceptos y desempenos que permmranl e
desarrollo de destrezas. Se ajusta temporalmente a los requerimientos de las tareas y a 10S
procesos de los estudiantes.
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c) Reconocimiento de aprendizajes previos: Actividad curricular que recoge evidencias de
sab-e['ﬁ_-s previos, con independencia de las vias de aprendizaje por las que fueron
adquiridos y que la Institucion reconoce formalmente.

d) Practica Integradora o internado: Actividad curricular de naturaleza practica orientada a
la integracion de resultados de aprendizaje en acciones especificas que dan cuenta del
estado de desarrollo de las competencias como fenomeno complejo. Debe considerarse a
lo menos dos actividades de practica integradora dentro del Plan de Estudio.

e) Experiencia clinica/Practica clinica: Actividad curricular que aproxima a los estudiantes a
contextos profesionales reales, permitiendo una relacion dialéctica entre la teoria y la
practica que favorece los aprendizajes a la vez que permite una vision real de la profesion.

f) Experiencia clinica simulada/Laboratorio de simulacién clinica: Actividad curricular que
permite imitar aspectos esenciales de una situacion clinica real, integrando aspeclos
cognitivos, actitudinales y procedimentales, vinculados a la mejor practica clinica del
estudiante.

e) Actividad de Graduacién: Actividad curricular que permite la demostracion de los
saberes de los estudiantes de un drea disciplinar a través de una actividad de invesligacion
o actividad formativa equivalente

f) Actividad de Titulacién: Actividad curricular en la que el estudiante demuestra haber
alcanzado las compelencias que se declaran en el Perfil de Egreso asociadas al
desempeno de la profesion,

TITULO lll: DEL PLAN DE ESTUDIO

ARTICULO N° 9: PRINCIPIO DE FLEXIBILIDAD: El Plan de Estudios debe ser flexible y
permitir la progresion curricular de los estudiantes, la titulacion oportuna y la movilidad
entre programas y grados académicos, dentro y fuera de la institucion. En este contexlo el
Plan de Estudios no debe tener prerrequisitos.

Asimismo, los planes de estudios podran articularse para permitir salidas intermedias
conducentes a la obtencion de titulos técnicos universitarios.

ARTICULO N2 10: Ei Sistema de Créditos Académicos Transferibles ®@SCT - Chile se basa
en la carga de trabajo total de los estudiantes, dedicada a cada una de las actlw_dlades
curriculares conducentes a su formacion profesional, tales como clases leoricas,
actividades praclicas de laboratorios o talleres, actividades de iniequn. practicas,
ayudantias, tareas, estudio personal, incluyendo las actividades de graduacion y titulacion.
El nimero total de créditos de un curso, asignatura o modulo, debe expresarse en enteros.
Cada Crédito Académico Transferible® es equivalente a 27 (veintisiete) horas cronologicas
de carga de trabajo académico del estudiante. _

La distribucion de las horas asociadas a las actividades presenciales y no presencrales se
realiza en una proporcion de un tercio presenciales y dos tercios no presenciales.

ARTICULO N° 11: Las actividades curriculares se traduciran en créditos Fransfen‘tﬂes ¥ no
podran exceder anualmente de 60 (sesenta) creditos académicos transferibles.

Dentro del total de créditos de la carrera existiran los de libre configuracion, que
corresponderan al 5% del total de aquélios, que deberan haberse obtenido antes del inicio

de la actividad de titulacion.
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a)

b)

c)

ARTICULO N®12: Para efectos administrativos, toda actividad curricular del Plan de
Estudios se expresara cuantitativamente en horas pedagogicas semanales, Una hora
pedagdgica es de 45 minutos.

TITULO IV: DE LA ORGANIZACION DEL CURRICULO

ARTICULO N213: El Plan de Estudios debe ser presentado de acuerdo a formalo vigente,
incorporado como Anexo 1.

ARTICULO N214: EVALUACION DE LOS PLANES DE ESTUDIOS: El Jefe de Carrera
liderara los procesos de evaluacién y mejora continua de los Planes de Estudios, los que
deberan realizarse al menos una vez cada tres afios. Los resultados de la Eualuaciﬁply
eventuales propuestas, debera ser socializado entre los académicos que prestan servicio
en la carrera y posteriormente presentado al Decano respectivo, guien consultara la
propuesta de implementacion al Consejo de Facultad.

Una vez informado el Consejo de Facultad, el Decano remitira [a propuesta de
modificacion del Plan de Estudio al Vicerrector Académico para su aprobacion.

Las Facultades deberan proponer updnunamante a la Vicerrectoria Acgdé_mica los p'lqnes
de estudio de nuevas ofertas académicas. La Vicerrectoria ﬁ.ﬂademmq evaluara lo
solicitado y en los casos que corresponda recomendara al Rector su aprobacion.

TITULO V: DE LAS ACTIVIDADES CURRICULARES

PARRAFO |: "DE LAS ASIGNATURAS Y MODULOS"

ARTICULO N*® 15: TIPO DE ASIGNATURA Y MODULOS: Las asignaturas y madulos
pueden tener el caracter de practicas, tedrico-practicas y tearicas y practicas.

Actividad de naturaleza practica (P): Responde a un tipo de formacion centrada en .E.l fhacar
del estudiante, que involucra la aplicacion de pustuladps lEﬁl‘lG{:_fS. o adquisicion de
habilidades y destrezas como parte de una competencia determinada. Los procesos
evaluativos se centran en la demastracion de los desempefios esperados, en relacion a los
resultados de aprendizaje. f

Actividades de naturaleza tedrico-practicas (TP): Responde a un tipo de formacién que
combina el tratamiento tedrico de conocimientos, con su compmhac_lﬁn.l aplicacion c:
demostracion experimental, a través de metodologia activas que impliquen udl'; erﬂs
protagonico del estudiante. Los procesos evaluativos se centran en la demostracion
desempefios esperado, en relacién a los resultados de aprendizaje.

Actividades de naturaleza tedricas y practicas (T/P): Re:t.gcnde a un tipo de {ﬂrmac“:;‘lra?:lli)e
en su desarrollo sistematico poseen actividades tedricas y praclicas por 5‘3? syl
respondiendo tanto la parte tedrico como practica a sislemas de ensefianza y evalu
diferenciados.

ARTICULO N° 16: MODALIDAD DE IMPARTIR AS_IGHATUHA YIMDDI_.ILDS: Las
asignaturas y los médulos pueden ser impartidas en las siguientes modalidades:
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a) Modalidad Presencial: Modalidad educativa donde el docente y el estudiante
comparten una misma dimension espacio-temporal.

b) Modalidad a Distancia o E-learning: Modalidad educativa donde el docente y el
estudiante se encuentran en una dimensién espacio-temporal distinto, debiendo
establecer una relacidn a través de la plataforma informalica definida por la
Universidad.

c) Modalidad Mixta o B-learning: Modalidad educativa que planificara y desarrollara
actividades presenciales y a distancia usando la plataforma definida por la
Universidad.

d) Tutorial: Modalidad de dictar una asignatura en la que un profesor guia el
aprendizaje de los estudiantes cuya situacién no pueda asimilarse al curso regular
del plan de estudio.

PARRAFO II: “ACTIVIDADES DE GRADUACION"

ARTICULO N217: Son actividades de graduacion:

1.-Examen de grado: Exposicion sistematica del estudiante en el que debe demostrar
conocimiento, comprension, aplicacion y analisis en un area disciplinar. Esta actividad
puede estar dividida en examenes parciales que conduzcan al examen de grado.

2.- Seminario o Tesina: Un trabajo de investigacion, realizado en forma individual o
colectiva, que debera quedar registrado en un soporte material y electrénico con la finalidad
de evaluar el conocimiento, comprension, aplicacién, analisis, sintesis y evaluacion de
problemas de relevancia en un area del conocimiento o de una disciplina determinada. El
trabajo debera ser dirigido y controlado por uno o mas Profesores Tutores. _

La evaluacion y aprobacion de estas actlividades no podra superar el tiempo establecido en
el Plan de Estudios. B
Cada carrera determinard en su Plan de Estudios solo una actividad de graduacion a
realizar por el estudiante. Un reglamento determinara la forma en que se desarrolle y
apruebe la actividad.

ARTICULO N° 18: La responsabilidad administrativa y coordinacion de cl.{a!quier lipo de
actividad de graduacion correspondera al Jefe Carrera, quien debera |_n5cnb|r I;I;I actividad
de graduacion e informar su resultado a la Direccion de Admision y Registro Curricular.

ARTICULO N®19: Cada carrera determinara en su plan de estudio la upnﬁunid_a:_i para
obtener el grado académico. Transcurridos los plazos indicados, debera _solrmtar el
reintegro a la Carrera o Programa y aprobar los créditos que |a Facultad determine.

PARRAFO il "ACTIVIDADES DE TITULACION".

ARTICULO N@20: ACTIVIDADES DE TITULACION: Es una actividad curricular de
comprobacién cuyo objetivo es demostrar la adquisicion de competencias genéricas
definidas por la Universidad, y competencias técnicas yio pru'l’es_lonales adgulrldas
durante el desarrollo de su Plan de Estudios permitiendo al estudiante asumir el rol
profesional inherente a la profesion. Podra asumir la modalidad de:
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- Intern_a::la: Actividad sistematica obligatoria, programada y supervisada donde los
estudiantes se insertan en diversos centros de salud, a fin de integrar competencias
clinicas adquiridas en el desarrollo de su plan de estudio.

- Practica Profesional o Técnica: Actividad curricular obligatoria, sistematica, programada y
supervisada donde los estudiantes se insertan en el medio laboral, a fin de validar las
compelencias adquiridas a lo largo del plan de estudios. Puede finalizar con un informe de
practica que sistematice la experiencia adguirida.

- Proyectos de titulo: Consiste en la elaboracién individual o grupal de un proyecto gue
aborde problematicas reales de la profesion, y que permita integrar las competencias
adquiridas a lo largo del Plan de Estudios.

- Cada carrera determinard en su Plan de Estudios solo una (1) actividad de titulacion a
realizar por el estudiante. Un reglamento determinara la forma en que se desarrolle y
apruebe la actividad. :

ARTICULO N° 21: CERTIFICACION DE COMPETENCIAS GENERICAS PARA LA
TITULACION: La Universidad exigira para titularse, certificar las competencias genéricas
que haya definido la carrera como obligatorias para la formacion del estudiante.

ARTICULO N°22: REGULACION ESPECIFICA: La responsabilidad administrativa y
coordinacion de cualquier tipo de actividad de titulacion, se especificara en las normas
internas de los Reglamentos de Carrera.

Correspondera al Jefe de Carrera inscribir oficialmente la actividad de titulacion en la
Secretaria de Admision y Registro Curricular, una vez ésta haya sido aprobada de acuerdo
al Reglamento de Carrera respectivo.

ARTICULO N° 23: TITULACION OPORTUNA: E| estudiante debera titularse en el liempo
establecido en el plan de estudios, y tendrd un plazo excepcional de hasta dos anos, para
completar los requerimientos exigidos y obtener el Titulo Profesional, salvo excepcion legal.

Transcurridos los plazos indicados, debera solicitar reintegro a la '_Sarrera o Programa y
aprobar los créditos que la Unidad Académica a la cual esta adscrita la carrera pudiera
determinar, con el objeto de actualizar conocimientos.

ARTICULO N°24: INSCRIPCION DE ACTIVIDADES DE TITULACION: Podran inscribir una
Actividad de Titulacion aquellos alumnos regulares que cumplan con los r_equisiy:-s
exigidos en su respectivo Plan de Estudios y/o Reglamento de Carrera, como asi tambien
aquéllos que tengan la calidad de egresados.

Correspondera al Jefe de Carrera inscribir oficialmente la Actividad de Ti_tulacifm en la
secrelaria de la Direccion de Admisién y Registro Curricular, una vez que esla haya sido
aprobada de acuerdo al Reglamento de Carrera respectivo.
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TITULO VI
“DE LAS CALIFICACIONES Y EVALUACIONES"

ARTICULO N° 25: PROCESO EVALUATIVO. Toda actividad curricular del estudiante,
Eﬂrr&_spanl:liente a su Plan de Estudios, serd sometida a un proceso evaluativo cuyo
objetivo es verificar el logro de los resultados de aprendizaje.

Las evaluaciones se distribuiran a través de todo el periodo académico, resguardando
siempre que el proceso de evaluacion sea permanente, continuo y sistematico.

Los procedimientos evaluativos deberan tener relacion con los resultados de aprendizaje y
actividades desarrolladas, de modo que su resultado refleje el aprendizaje del estudiante.
Para tal efecto, en el programa de asignatura y la guia de aprendizaje, quedaran
consignados de acuerdo a las caracteristicas propias de la actividad curricular a evaluar y
en el calendario de actividades, las fechas de las evaluaciones.

Los procedimientos evaluativos, entre otros, pueden ser:

Pruebas escritas.

Interrogaciones orales,

Informes individuales o de grupos.
Exposiciones

Portafolios.

Informes de procesos de investigacion.
Ensayos

Informe de proyecto

Estudio de caso

Todo procedimiento evaluativo debera contar con una matriz de valoracion puesta a disposicion del
estudiante al inicio del semestre.

ARTICULO N° 26: PLAZO DE INFORMACION DE LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION.

Al inicio del semestre cada Profesor Coordinador de asignatura generara la estructura de
evaluacion en la plataforma de notas. Quedando establecido el numero de evaluaciones y
las ponderaciones que tendran para la calificacion final.

Las calificaciones alcanzadas en evaluacion escrita, deberan ser informadas dentro de los
quince dias habiles posteriores a su realizacion, con excepcion de los trabajos de
investigacion y/o talleres que tendran un plazo maximo de treinta dias. Esta obligacion
deberd cumplirse a mas tardar dos semanas antes a la fecha del examen final
correspondiente a la asignatura.

Todo trabajo escrito, una vez revisado y calificado, debe ser cﬂnﬂcidq por el estudigpte,
guien lo contrastara con una matriz de valoracion gue entregue los crllemus de evaluacion y
donde estan consignados claramente los puntajes asignados asociados a cada aclividad

de la evaluacion.

Las calificaciones obtenidas en situaciones de evaluacién oral, individual o de grupo,
deberan ser informadas a los alumnos en forma {nme_dlata y dn_ztren reflejar
consistentemente la matriz de valoracién generada para esa actividad evaluativa.

ARTICULO N° 27: COMUNICACIONES. Al inicio del semestre, el docente coordinador
responsable de la actividad curricular deberd dar a conocer por escrito al alumno o

siguiente:
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a, El programa de la actividad curricular.
b. Guia de aprendizaje.
C. Matriz de valoracion.

hH'I:l‘CULD N® 28: NOTAS. La calificacion por cada alumno debera ser traducida en notas
seginescalade 1a7.

ARTICULO N° 29: APROBACION DE ACTIVIDAD CURRICULAR: Para aprobar una
actividad curricular es necesario haber aprobado todos y cada uno de los resultados de
aprendizaje que ella comprenda y haber obtenido una nota promedio igual o superior a 4,0
(cuatro).

La actividad curricular se aprobara con las evaluaciones parciales del semestre cuya nota
final debera ser mayor o igual a 4.0 (cuatro) y se expresara con decimal, aproximando la
centésima igual o superior a cinco a la décima superior.

ARTICULO N° 30: NIVELACION DE RESULTADO DE APRENDIZAJE. Los alumnos que
no aprobaren todos los resultados de aprendizaje tendran derecho a realizar otra actividad
de evaluaciéon hasta en una segunda oportunidad. En esta actividad deberd evaluarse el o
los resultandos de aprendizaje no logrados.

La calificacion de la actividad curricular se obtendra a partir del promedio de las
calificaciones obtenidas en cada resultado de aprendizaje. La calificacion obtenida en el
examen de primera o segunda oportunidad reemplazaran a la(s) de los resultados de
aprendizaje no aprobados.

La actividad de nivelacion de resultado de aprendizaje sera fijada en el calendario de
efemérides de la Universidad, cautelando que el estudiante disponga del tiempo necesano
para su preparacion entre ambos examenes,

2. DEROGUESE el D.E. N°634, de 07 de mayo de
2001, Reglamento General de la Organizacién de los Estudios de Pregrado de la Universidad de
Antofagasta; por tratar sobre la misma materia.

/ . / N ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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